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Schulweg 10 d
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18209 Bad Doberan
Ansprechpartner: Jolanta Armbrecht
Tel.-Nr.: 038203/62369



Leitbild des Tragers

Die Volkssolidaritit KV Bad Doberan/ Rostock Land e. V. ist Mitglied des Paritatischen
Gesamtverbandes und anerkannter freier Trager der Jugendhilfe. Sitz der Geschaftsleitung ist in Bad
Doberan. Der Verein betreibt 3 Kindertagesstatten im gleichen Landkreis.

Das Leitbild der Kindertageseinrichtungen der Volkssolidaritat ist wie folgt formuliert:

Die Bildung, Erziehung und Betreuung in unseren Kindertageseinrichtungen wird gepréagt durch die
Werte der Volkssolidaritat:

Humanitat - Solidaritdt - Warme und Geborgenheit
Die Rechte und der Schutz der Kinder stehen im Mittelpunkt unseres taglichen Handelns.
Der padagogische Alltag ist gepragt von Respekt und Vertrauen in die Kompetenzen der Kinder.

Die ganzheitliche Entwicklung der Kinder wird von uns gemeinsam mit den Eltern individuell geplant
und gestaltet sowie durch entsprechende Dokumentation begleitet.

Unsere padagogische Arbeit erfolgt transparent, unabhangig von Herkunft, Geschlecht, sozialem
Status, ethnischer Zugehorigkeit und Weltanschauung.

Unsere padagogischen Fachkréfte fordern und fordern die Kinder auf der Grundlage landerspezifischer
Gesetzlichkeiten und nehmen regeimaRig Fort- und Weiterbildungsangebote wahr.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind Zentren vielfiltiger Erfahrungs-, Begegnungs- und
Kommunikationsmoglichkeiten zwischen Jung und Alt.

Wir arbeiten kooperativ mit sozialen Einrichtungen der Volkssolidaritat und mit Institutionen der
Kinder- und Jugendhilfe sowie im Gemeinwesen. '

1. Art, Ziel und Qualitadt des Leistungsangebotes

1.1. Art des Leistungsangebotes

Die Kindertagesstatte ,,Kindertraum” befindet sich am Ortsausgang von Stabelow und grenzt an einem
Wohngebiet. In unmittelbarer Ndhe befinden sich der Dorfteich, Wiesen, Felder und der Wald.
Einrichtungen des Dorfes, wie die Begegnungsstatte der Volkssolidaritdat, das Gemeindebiiro, die
Feuerwehr und die Bushaltestelle sind schnell erreichbar.

Unsere Einrichtung verfiigt laut Betriebserlaubnis vom 20.08.2018 tiber folgende Kapazitat:

12 Platze im Alter ab 3 Mon. bis 3 Jahren
4 Platze im Alter von 2 bis 3 Jahren
30 Platze im Alter von 3 bis 6/7 Jahren

Unsere Offnungszeiten sind von 06:30 Uhr — 17:00 Uhr an Werktagen. SchlieRzeiten gibt es an
Briickentage (wie z.B. am Freitag nach Himmelfahrt) und zwischen Weihnachten und Neujahr. Ein
weiterer SchlieBtag ist ein Bildungstag fiir die padagogischen Fachkrafte der Kita. Der Trager
verpflichtet sich an den SchlieRtagen (Briickentage, Bildungstage, Tage zwischen Weihnachten und
Silvester) in begriindetem Bedarfsfall die Betreuung sicher zu stellen.



Fachliche Ausrichtung

Wir sind eine frihkindliche Bildungseinrichtung. Unsere fachliche Ausrichtung beinhaltet die
familienergdnzende Bildung und Erziehung unserer Kinder nach dem Situationsansatz von lJiirgen
Zimmer. Das bedeutet, alltdgliche Situationen und Themen der Kinder werden aufgegriffen, die es uns
ermoglichen die Kinder auf ihr zukiinftiges Leben vorzubereiten. Die Kinder lernen in realen
Lebenssituationen. Erlebnisse und Erfahrungen werden aufgegriffen und Gegenstand des
Gruppenlebens. Themen werden gemeinsam mit den Kindern entwickelt, geplant und gestaltet.
Durch Eigenaktivitat soll sich das Kind selbststandig entwickeln kdnnen. Es soll lernen, seine eigene
Meinung zu treffen und selbst zu entscheiden, dabei aber auch riicksichtsvoll anderen gegeniiber zu
sein. Die Sprache, das Denken und das Handeln in Einheit mit den motorischen Fihigkeiten werden
weiterentwickelt und die Kreativitat wird gefordert.

Die Beachtung der Altersspezifik, des Entwicklungsstandes und der Entwicklungsméglichkeiten eines
jeden Kindes ist dabei unerldsslich. Grundlage dafiir sind umfassende Beobachtungen der Erzieher. Wir
bieten den Kindern ein anregendes Umfeld und eine verlassliche Beziehung um ihre Ich-, Sach-, Sozial-
und Lernmethodischen Kompetenzen zu entwickeln.

Methodische Grundlagen
Die gesetzlichen Grundlagen unserer Arbeit sind:
¢ Das Kindertagesforderungsgesetz in Mecklenburg-Vorpommern und deren Verordnungen
¢ Das Kinder- und Jugendhilfegesetz
e Die Bildungskonzeption fiir 0-10-jahrige Kinder in Mecklenburg-Vorpommern
¢ Die UN-Kinderrechtskonvention

Zu unseren padagogischen Bausteinen gehoren die verschiedenen Bildungsbereiche der
Bildungskonzeption fiir 0- bis 10-jahrige Kinder in Mecklenburg-Vorpommern.

e Kommunikation, Sprechen und Sprache(n)

e Musik, Asthetik und bildnerisches Gestalten

e Elementares mathematisches Denken

e (Inter)kulturelle und soziale Grunderfahrungen;
Welterkundung und naturwissenschaftliche Grunderfahrungen

¢ Bewegung

Weiter zdhlen zu unseren methodischen Grundlagen:
e die Planung und Dokumentation der padagogischen Arbeit (Spiel, Projekte, Raum- und
Materialausstattung, Alltagsgestaltung)
e Beobachtung der Kinder und deren Dokumentation
¢ Reflexion und Analyse von Beobachtungen
¢ Portfolio jedes Kindes
* Gruppenarbeit und Gemeinwesenarbeit

Bei der Umsetzung des Leistungsangebotes steht das Wohl des Kindes stets im Vordergrund. Jedem

Anschein von Vernachldssigung, Misshandlung oder anderer Gefahrdungen des Kindeswohls wird
durch den freien Trager nach gegangen, gemal § 9a Kif6G M-V.

1.2. Ziel des Leistungsangebotes

Unsere Kita hat ihren Erziehungs- und Bildungsauftrag im standigen Kontakt mit den Familien und
den Erziehungsberechtigten. Dabei sind:

1. die Lebenssituationen der Kinder zu berticksichtigen

2. dem Kind zu groRtmoglicher Selbstandigkeit und Eigenaktivitit verhelfen

3. seine Lernfreude anzuregen und zu verstarken



4. die emotionalen Krafte des Kindes aufzubauen
5. die schopferischen Krafte des Kindes unter Beriicksichtigung der Neigungen
und Begabungen zu fordern
6. seine korperliche Entwicklung zu fordern
7. die Entfaltung der geistigen Fahigkeiten und Interessen der Kinder zu unterstiitzen
8. dem Kind Kenntnisse von der Umwelt zu vermitteln und ein Angebot an
Erfahrungsmaoglichkeiten zu bieten.

Die Foérderung der Personlichkeitsentwicklung der Kinder und die Beratung und Information der
Erziehungsberechtigten sind von wesentlicher Bedeutung, die Kita erganzt und unterstutzt die
Erziehung der Kinder in den Familien.

Die Kinder lernen unterschiedliche soziale Verhaltensweisen, Situationen und Probleme bewusst zu
erleben und jedes Kind erhalt die Moglichkeit, seine eigene soziale Rolle innerhalb der Gruppe zu
erfahren. Dabei ist uns ein partnerschaftliches, gewaltfreies und gleichberechtigtes Miteinander und
Untereinander sehr wichtig. Das Kind soll sich zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit entwickeln kdnnen. Die Entwicklung von Selbstbewusstsein,
Eigenstandigkeit und Identitat ist Grundlage jedes Bildungsprozesses. Ebenso ist die Entwicklung der
psychischen, physischen und sozialen Gesundheit eines jeden Kindes ist eine wichtige Voraussetzung
fuir die Entwicklung der individuellen Potenziale.

Die gesamte Zeit vor der Kita, sowie die Kitazeit selbst sind Vorbereitung auf die Schule. Der gesamte
Kita-alltag ist eine gute Grundlage fiir das Kind, den Anforderungen der Schule gerecht zu werden.
Kinder mochten etwas erkunden kdnnen, experimentieren, selbstandig und mit Freunden im
vertrauten Kreis Erfahrungen machen.

Unsere Arbeit mit Krippenkindern ist gepragt von einer aufmerksamen und liebevollen Zuwendung.
Ziel unserer Arbeit im Krippenbereich ist es, dass sich die Kinder unter Beriicksichtigung der
Altersspezifik zu selbstdandigen, wissbegierigen und selbstbewussten kleinen Menschen entwickeln.
Dabei werden alle Bereiche der Personlichkeit ganzheitlich gefordert (Wahrnehmung, kognitiver
Bereich, Motorik, soziale Verhaltensweisen, Selbstvertrauen). Um die Sprachentwicklung zu
unterstiitzen, schaffen wir im Tagesablauf viele Sprachanlasse (z.B. Bilderbiicher, Bildfolgen, Fotos)
und nutzen Alltagssituationen fiir Gesprache, Geschichten erzahlen, Fingerspiele, Reime, Singen und
Musizieren.

Gestaltung von Ubergingen

Die Kinder unserer Einrichtung machen Trennungserfahrungen von der Familie in den
unterschiedlichsten Altersstufen. Unser Bestreben ist diese Uberginge so leicht und sanft wie moglich
fiir Kinder und Eltern zu gestalten. Ziel ist es eine positive Bindung zwischen Kind und Erzieherinnen
herzustellen. Hierbei ist eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern unabdingbar.

e Eingewohnung (nicht entgeltrelevant), unter Beachtung der Betriebserlaubnis

Wir beginnen mit einem ausfiihrlichen Aufnahmegesprach, dem Kennenlernen der Einrichtung
und der Vorstellung der Gruppenerzieherin. Diese plant und bespricht in Abstimmung mit den
Eltern die Eingewbhnungszeit.

Bei uns gibt es individuelle Eingewéhnungsphasen, damit sich jedes Kind in Begleitung einer
Bezugsperson (Eltern o0.a.) nach eigenem Tempo an die Erzieherin als eine weitere
Bezugsperson und an die Kita als neue Umgebung gewdhnen kann. Wir arbeiten in Anlehnung
an das ,Berliner Eingewohnungsmodell” mit einem Zeitraum von mindestens 2 Wochen,
welche aber auch bis zu 4 Wochen betragen kann. Die Anwesenheit der Eltern wird von uns
genutzt, moglichst viel iber die Lebenssituation des Kindes, seiner bisherigen Entwicklung,
Gewohnheiten und Eigenheiten, Vorlieben und Abneigungen zu erfahren. Ziel ist es — eine
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Vertrauensbasis auch zwischen Eltern und Erzieher zu schaffen.

e Kinderkrippe in den Kindergarten
Die Krippenkinder lernen den Kindergartenbereich bereits im taglichen Tagesablauf kennen,
durch gegenseitige Besuche, Hohepunkte der Kita und auch in den Friih- und Spatdiensten.
Vor einem Wechsel in den Kindergarten besucht die Erzieherin mit den Kindern die zukiinftige
Gruppe. Die Eltern haben Gelegenheit mit der zukiinftigen Erzieherin ins Gesprach zu kommen.
Bei einer kleinen Feier werden die Kinder gegmeinsam von ihrer Erzieherin verabschiedet und
von der neuen Erzieherin herzlich begriif3t.

¢ Kindergarten in die Schule
Im letzten Kindergartenjahr, vor dem Schuleintritt werden die Kinder ihrem Alter und ihrer
individuellen Entwicklung entsprechend befahigt, den Ubergang vom Kindergartenkind zum
Schulkind zu bewaltigen.

Wir, in unserer Kita unterstiitzen die Kinder dabei indem wir:
e ihre Neugier, die Lernbereitschaft und die Vorfreude auf die Schule wecken
e jhre Ausdauer, Konzentration, Selbstandigkeit und Schnelligkeit besonders schulen.

Das Vorschulkind wird in seiner gesamten Persdnlichkeit geférdert. Sinne, Sprache, Gefuhl,
Gemiit, all das wird im letzten Jahr weiterentwickelt und differenziert. Dabei achten wir auf
Individualitidt, um eine Uber- oder Unterforderung zu vermeiden. Durch Beobachten und
Erfassen jedes einzelnen Kindes versuchen wir jedem Kind gerecht zu werden.

Zusammen mit der zukiinftigen Schule der Kinder — der ,, Regenbogen- Grundschule” Kritzmow
wir einen Kooperationsvertrag erarbeitet.

GemaR des Kooperationsvertrages erhalten die Kinder die Moglichkeit die Schule und den
Schulalltag kennenzulernen.

e Kennenlernen der Schule und deren Raumlichkeiten
e Teilnahme an Schnuppertagen, Schnupperstunden
e Auswertung der Vorschuluntersuchungen.

Gesundheitsziele/Gesundheitsvorsorge gemiR § 9 KifoG MV
Auch die Gesundheitsforderung ist bei uns ein wichtiger Aspekt. Die Entwicklung der psychischen,

physischen und sozialen Gesundheit eines jeden Kindes ist eine wichtige Voraussetzung fiir die
Entwicklung der individuellen Potenziale. Durch die Ganztagsverpflegung streben wir auch eine
gesunde Erndhrung der Kinder an.

Vor der Aufnahme eines Kindes in unsere Kita erheben wir einen Impfstatus und den Stand der letzten
Vorsorgeuntersuchungen. So kdnnen wir bei festgestellten Entwicklungsauffalligkeiten gemeinsam mit
den Eltern deren Beseitigung entgegenwirken.

Einmal  jahrlich  finden bei uns  zahnmedizinische  Vorsorgeuntersuchungen und
PraventionsmaBnahmen zur Mundhygiene durch das Gesundheitsamt statt. Hier haben die Eltern die
Moglichkeit an der Teilnahme der Untersuchungen.

Um die Putztechnik zu erlernen und zu festigen putzen sich in unserer Kita die Kinder 1x téaglich nach
dem Mittagessen die Zdahne.

Die kindlichen Bildungsprozesse werden von uns entsprechend der verschiedenen Bildungsbereichen
im gesamten Tagesablauf, unterstiitzt und angeregt.

e psychische und soziale Gesundheit



- die Kinder entscheiden und bestimmen mit

- sie werden so akzeptiert wie sie sind

- nein zu sagen und sich abzugrenzen, dadurch starken wir die Kinder

- wir ermutigen die Kinder eigene Erfahrungen zu machen und selbstindig
Losungen zu finden auch in Konfliktsituationen

- die Kinder werden individuell und nach ihrem Tempo ihren Fahigkeiten
entsprechend geférdert

o physische Gesundheit
- zielgerichtete Bewegungsforderung (jede Gruppe hat einen festen Sporttag
in der Woche)
- tagliche Bewegungsmoglichkeiten im gesamten Tagesablauf
- téglicher Aufenthalt im Freien, Spaziergange, Waldgénge
- Angebote von Klettermoglichkeiten, Gleichgewichtsschulung durch
Schaukeln

e gesunde Erndahrung

- zuckerfreie,-arme Getranke (Schorlen)

- Projekte zum Thema gesunde Erndhrung

- die Kinder miissen nicht alles essen, werden aber zum Probieren angeregt

- die Kinder diirfen an der Gestaltung von Mahlzeiten mithelfen — Ziel ist es
SpaR und Freude am Kennenlernen von neuen gesunden Lebensmitteln zu
wecken

- wir moéchten den Konsum von SiiBigkeiten reduzieren und nur zu
Hohepunkten gewdhren

- intensive Zusammenarbeit mit dem Essenanbieter

Aussagen zum Kinderschutz (§ 9a Kif6G MV)

Bei der Umsetzung des Leistungsangebotes steht das Wohl des Kindes stets im Vordergrund. Jedem
Anschein von Vernachlassigung, Misshandlung oder anderer Gefahrdungen des Kindeswohls wird
durch den freien Trager nach gegangen, gemaR § 9a Kif6G M-V.

zusatzliche Angebote der Kita, als Bestandteil der Regelleistung
e Englisch fiir Kinder ab 4 Jahren (alltagsintegriert durch eine Erzieherin)
e Sportverein Hafen Rostock fiir Kinder ab 4 Jahren — kostenfrei

Verpflegung (nicht entgeltrelevant)

Die Verpflegung in unserer Kita wird von der Dussmann Service Deutschland GmbH in Rostock
angeboten.

Es gibt eine Ganztagsversorgung mit Friihstiick, Mittag und Vesper, welches vielfiltig und
abwechslungsreich gestaltet ist. Getranke (Milch, ungesiiBten Tee, und Wasser) stehen den Kindern
jederzeit zur Verfiigung und konnen entsprechend den Bediirfnissen eingenommen werden. Die
Essenpldne werden wochentlich ausgehangen. Die Kindergartenkinder haben die Méglichkeit Ihr
Friihstiick selbst zu schmieren.

Dadurch lernen Sie selbst zu bestimmen, wie viel und was sie essen, nehmen Hunger- und
Sattigungsgefiihle wahr, dufern sich, wenn sie etwas nicht mogen und erleben gesunde kulturvolle
Verhaltensweisen vor-, wahrend und nach den Mabhlzeiten. Unser ,Probierklecks” erméglicht den
Kindern eigene Geschmackserfahrungen zu sammeln, was schmeckt mir, was nicht.

Fir Kinder mit nachgewiesenen Lebensmittelunvertraglichkeiten (arztliches Attest) wird die
Verpflegung entsprechend vom Caterer gewéhrleistet und alle Mitarbeiter darin eingewiesen. Vorab
werden die Moglichkeiten und Grenzen der Umsetzung der speziellen Versorgung gemeinsam mit den
Eltern besprochen.

Einmal im Jahr kommt der Kiichenchef zu uns, um mit den Kindern gemeinsam zu kochen. Der Umgang
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mit Lebensmitteln, Arbeitsmaterialien und deren hygienischen Anforderungen werden dabei den
Kindern vermittelt

Zur Finanzierung der Verpflegung wurde eine Ergdnzungsvereinbarung zur Vereinbarung nach §§ 78
b-e SGB VIII Uber die Leistung und Hohe der Kosten der Vollverpflegung mit dem Landkreis Rostock
abgeschlossen. Die Finanzierung der Verpflegung erfolgt tiber die Eltern.

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern:

Familie und Kita sind gemeinsam fiir das Wohl der Kinder verantwortlich. Beide pragen sie die kindliche
Entwicklung im entscheidenden MaRe. Kenntnisse liber die familidre Lebenswelt der Kinder sind
Voraussetzung fiir die Erfiillung der familienerganzenden und unterstitzenden Funktion der Kita sowie
der padagogischen Arbeit. Informationen tiber die Lebenswelt ,Kita” sind fiir die Eltern unverzichtbar,
um das Verhalten der Kinder zu verstehen und die Arbeit der Erzieher zu unterstiitzen.

Um eine Verbindung zwischen beiden Lebensbereichen zu schaffen, ist eine Zusammenarbeit zwischen
den padagogischen Fachkraften der Kita und den Eltern erforderlich.

Gegenseitige Offenheit und Wertschdtzung, sowie die Bereitschaft zur Auseinandersetzung lber
padagogische Inhalte sind wichtige Voraussetzungen der Zusammenarbeit.

Formen unserer Elternarbeit sind:
o Aufnahmegesprache
e Elterngesprache, Tiir- und Angelgesprache
e Elternabende, Gruppennachmittage mind. 2 x im Jahr gemaR § 8 Abs. 2 KifoG MV
e Angebote unter Beteiligung von Eltern und Erziehern
o Feste, Feiern
o Bastelnachmittage,- abende
o Ausflige
o Tagder offenen Tir
e Angebote unter Beteiligung von GroReltern
o Oma-Opa-Tag
e Entwicklungsgesprache mind. 1x im Jahr
e Aushdnge liber Informationen in der Kita
e Die Beteiligung des Elternrates erfolgt gemal} § 8 Abs. 4 KifoG MV
o Elternfragebogen

Zusammenarbeit Institutionen und 6ffentlichen Einrichtungen

Ziel unserer Arbeit ist es, Transparenz in die vielschichtige padagogische Arbeit zu bringen.

Wir méchten Vertrauen zur Offentlichkeit aufbauen und pflegen. Die Einrichtung nach aufen zu 6ffnen
ist flir uns ein wichtiges Qualitatsmerkmal.

Neben der Zusammenarbeit mit vielen Institutionen betreiben wir Offentlichkeitsarbeit in
verschiedenen Richtungen, wie zum Beispiel:

e  Mitwirkung bei Gemeindefesten, Veranstaltungen

e Geburtstagsstandchen fiir dltere Mitbiirger von Stabelow

e Zusammenarbeit mit Fachkraften und Institutionen
Frihforderstellen/ Ergotherapeuten/ Logopaden
Gesundheitsamt/ Verkehrsamt
Schuluntersuchung
Zahnmedizinische Untersuchung
Unterstutzung bei gesundheitlichen Fragen
Verkehrserziehung

o Zusammenarbeit mit dem Amt Warnow West

e gemeinsames Gestalten des jdhrlichen Laternenumzuges, Kindertag mit der Stabelower

O 0O o0 O O O
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Feuerwehr

e in der Begegnungsstatte fiilhren unsere Kinder Programme zu Anlassen wie Weihnachten und
Frauentag auf

e jahrliche Besuche der Milchviehanlage...

1.3. Qualitét des Leistungsangebotes

Mittelbare padagogische Arbeit
In der Kindertagesstatte wird den Fachkraften ein angemessener Teil der Arbeitszeit fiir die mittelbare
padagogische Arbeit eingerdumt. Dazu gehoren insbesondere Zeiten fiir die

e Beobachtung und Dokumentation der Entwicklungsverlaufe von Kindern,

e Qualitatsentwicklung und -sicherung,

e Planung der individuellen Forderung,

e Zusammenarbeit mit Personensorgeberechtigten, Schulen und Einrichtungen der

Familienbildung,
e Vor- und Nachbereitung
e Dienstberatungen.

Als angemessen gelten in der Regel zweieinhalb Stunden wéchentlich. Der Zeitumfang fiir die
mittelbare padagogische Arbeit in der Altersgruppe ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zum
Eintritt in die Schule betragt in der Regel fiinf Stunden pro Vollzeitstelle wéchentlich.

Fort-und Weiterbildung des pad. Personals

In der Kindertageseinrichtung nimmt das padagogische Personal regelmiaRig in angemessenem
Umfang an Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen teil. Dazu werden jahrlich fiinf Arbeitstage fiir Fort-
und Weiterbildung gewahrt.

Die Themen der Weiterbildung orientieren sich an dem Angebot der dem Bedarf der Mitarbeiter/innen
und der Einrichtung. Mindestens drei Weiterbildungstage werden fiir die Fortbildungen zur
Bildungskonzeption M-V genutzt.

Am Ende des Jahres wird fiir das kommende Jahr ein Fortbildungsplan gemeinsam mit den
Mitarbeitern erstellt. Ebenso werden in jahrlichen Mitarbeitergesprachen Starken, Fahigkeiten, sowie
einzelne Bedarfe erfasst um eine Weiterentwicklung jeden Mitarbeiters zu fordern.

Fachberatung ,
Die Fachberatung erfolgt durch eine externe Fachberaterin, derzeit durch Ute Steinmiiller (Mail:
ostsee.ute@gmx.de.. Mit der Fachberatung ist ein entsprechender Vertrag geschlossen.

Qualitdtssicherung
Die Anforderungen an die Qualitat der Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsleistung steigen stetig.
Zur Sicherung und Stabilisierung der Dienstleistungs- und Systemkonformitat fiihren wir Mess- und
Uberwachungsprozesse im Rahmen unseres Qualititsmanagement-Systems durch.
Zu unseren Verfahren zahlen:

¢ Ermittlung von Kundenzufriedenheit

¢ Internes Audit

o Uberwachung und Messung von Prozessen

e Uberwachung und Messung von Dienstleistungen

Datenerhebungen erfolgen fiir folgende Gruppen:
e das Kind, die Personensorgeberechtigten



e der Leistungstrager
e der Mitarbeiter

e Kooperationspartner/Lieferanten

Formen der Ermittlung der Kundenzufriedenheit:
beim Kind und den Personensorgeberechtigten
e Einzelgesprache, Gesprache mit dem Kind zum Portfolio, Kinderkonferenzen
e Elterngesprache, Entwicklungsgesprache, Gruppengesprache, Elternabende
e Schriftliche Befragung mittels Fragebogen 1x im Kindergartenjahr

Mitarbeiter

e Mitarbeitergesprach 1x jahrlich

Die in der Einrichtung ablaufenden Prozesse werden auf die Zielerreichung liberpriift.
Verantwortlich fiir die Kontrollen ist die Einrichtungsleitung in Mitwirkung des Qualitdtsbeauftragten
der Einrichtung (nicht entgeltrelevant).

2. Aussagen zum betreuenden Personenkreis

In unserer Kita gibt es verschiedenen Betreuungsumfang:

Krippe GT
TZ
HT

Kindergarten GT
TZ
HT

50h die Woche
30h die Woche
20h die Woche

50h die Woche
30h die Woche
20h die Woche

Bei nachgewiesenen Bedarf werden die Betreuungsplatze gemaR § 4 KifoG M-V vorgehalten, naheres

regelt der Betreuungsvertrag.

Anzahl, Art und GroRe der Gruppen

e Krippe
1 Krippengruppen
e Kindergarten

12 Kinder — 3 Mon. bis 3 Jahren

1 Kindergartengruppe 18 Kinder — 4 bis 6 Jahren

e  Mischgruppe

04 Kinder — 2 bis 3 Jahren
12 Kinder — 3 bis 4 Jahren



3. Personelle und sdchliche Ausstattung

3.1 Personelle Ausstattung

Bereich | Alters- | Anzahl der Kinder Personal in VK
gruppe
ganztags teilzeit halbtags Umrechnung
auf ganztags

Ist Plan Ist Plan Ist Plan Ist Plan Ist Plan
Krippe | 3Mon. -3 13 13 2 2,5 0 0 14,2 14,5 2,745 | 2,803
Kinder- | 3-6/7 24,83 25 3,42 4 0 0 26,88 27,4 2,24 2,258
garten
zzgl. § 11a Abs. 1 0,452
zzgl. § 11a Abs. 5 0,136

(*) Umrechnung der Teilzeitpldtze in Ganztagsplatze (x 0,6)
Umrechnung der halbtagsplatze in Ganztagsplatze (x 0,4)

Gruppeniibergreifendes Personal in VK

Krippe Kindergarten Gesamt
Ist Plan Ist Plan Ist Plan
Leitung 0,095 0,098 0,178 0,18 0,275 0,278
Mehréffnung | 0,021 0,021 0,021 0,042 0,063 0,063
Reinigung 0,5 0,407
Hausmeister 0,126

3.2 Sichliche Ausstattung

Die Ausstattung mit Spiel- und padagogischen Materialien, sowie des Mobiliars entsprechen den
gesetzlichen Standards und sind dem padagogischen Konzeptes unseres Hauses angepasst.

Auf Grund der Erweiterung der Krippengruppe um sechs Kinder wurden zusatzliche Mobel und
Ausstattungen angeschafft. Unter anderem:

- U3 Schlafliegen

- Bettwaren (Bettwasche, Laken)

- Handtiicher

- Topfe

- Regale fiir den Waschraum (zur Unterbringung der Wechselwasche der Kinder)

- Regale fiir Spielmaterialien

- Flurgarderobe

4. Qualifikation des padagogischen Personals (Leiter/in / Erzieher/in)

Unser padagogisches Personal entspricht den Vorgaben des § 11 Kif6G MV.

Die Leiterin hat die Leitungsqualifikation It. § 11a (7) Kif6G MV

teilgenommen. Die Leiterin ist im Rahmen lhrer Dienstzeit telefonisch erreichbar. Fiir
Gesprache steht die Leiterin den Eltern nach vorheriger Terminabstimmung zur
Verfligung.

5. Betriebsnotwendige Anlagen der Einrichtung

Das Gebaude verfiigt Uber eine Blitzschutzanlage, Einbruchmeldeanlage, Rauchabziige,
Hausalarmanlage, Tiir-sprech- und Offnungsanlage, Sonnenschutzanlage, mechanische
Fensteroffnung zur Liftung und eine Heizungsanlage. Alle Rdaume sind mit FuBbodenheizung
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ausgestattet.

Die Gebaudeflache betragt insgesamt 425,88 qm und ist wie folgt aufgeteilt:

Gruppe Altersgruppe Gruppenrdaume unter Angabe der GroRen
IST in gm PLAN in gm
Krippenbereich
Gruppenraum 1 0 -3 Jahre 21,54 21,54
Gruppenraum 2 51,90 51,90
Schlafraum 1 23,09 23,09
Sanitarraum 1 8,51 8,51
Garderobenbereich 12,00 12,00
117,04 117,04
Mischgruppe 2 —4 Jahre
1 Gruppenraum 45,50 45,50
1 Nebenraum 18,00 18,00
1 Waschraum 8,94 - 8,94
1 Garderobenbereich 14,00 14,00
anteilig von Spielhalle
anteilig Spielhalle 22,68 22,68
109,12 109,12
Kindergartenbereich 3 Jahre —
Eintritt in die
Schule
1 Gruppenraum 45,50 45,50
1 Nebenraum 18,00 18,00
1 Waschraum 8,94 8,94
1 Garderobenbereich 14,00 14,00
anteilig von Spielhalle
Anteilig Spielhalle 22,68 22,68
109,12 109,12
Ubergreifende Nutzung
Mehrzweckraum 51,90 51,90
Nebenrdume
Biiro 12 12
Personalraum 7,91 7,91
Hausmeisterwerkstatt 8,09 8,09
Kinderwagenraum 10,78 10,78
38,7 38,7
Gesamt: 425,88 425,88

Auflengeldnde

Unser Spielplatzgelande verlauft rund ums Haus. Dieser wird von allen Kindern genutzt.

Dieser ist unter anderem ausgeriistet mit:

- Sandkisten
- Vogelnestschaukel

11



- Hangrutsche

- Kletterrutsche fir Krippenkinder
- Klettergeriist

- Spielhiitte

- Rutschhaus

- 3 Baumstamme zum Balancieren

Ort, Datum/(j //f//g

Hprelore S0~

Unterschrift des Tragers

Volkssolidaritit
Bad Doberan / Rostock-Land ¢.V.
Maxim-Gorki-Platz 5 - 18209 Bad Doberan
Tel.: 038203 /6 23 69 - Fax: 038203 / 1 82 99
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